Gemeinsam fiir ein starkes
Tarifergebnis 2025!

Die Tarifrunde geht in die entscheidende
Phase - jetzt kommt es auf Euch an!

Was bisher geschah:

e Beschiftigtenbefragung: Uber 21.000 Beschiftigte haben von Juli bis Oktober 2024
ihre Meinung gedul3ert.

e Forderungsinterviews: Mehr als 2.000 Interviews haben konkrete Vorstellungen ermittelt, z.B.:
o 5%, 6% oder 10 % mehr Gehalt?
o Verbesserungen bei Arbeitszeit und Arbeitsbedingungen.

Der Forderungskorridor: Dein Mitmachen entscheidet!
Die GroRe Tarifkommission (GTK) hat einen klaren Forderungskorridor beschlossen:
e Biszu 12,5 Prozent mehr Gehalt halten wir fUr angemessen!

* Die endglltige Forderung hangt davon ab, wie viele Kolleginnen und Kollegen
bereit sind in der Tarifrunde aktiv zu werden und die Forderung zu unterstitzen.
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Jetzt: Der Starketest!

/Zeige, dass du hinter den Forderungen
stehst — deine Unterschrift zahlt!

Wie du mitmachen kannst:

Fiir Tarifbotschafter*innen: Nutze die Ansprache-App, um deine Unter-
stitzung zu zeigen. Buche dir einen Qualifizierungstermin und sprich mit
deinem Hauptamtlichen.

Vor Ort: Sprich mit einem Tarifbotschafter in deinem Betrieb.

Website: Besuche soll-es-so-bleiben.de, buche einen Termin und unter-
schreibe direkt online.
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