
Deine Stimme ist gefragt!
Die Versicherungsbranche hat eine zentrale wirtschaftliche und gesellschaftliche Bedeu-
tung. Schutz und Absicherung wird für viele Menschen in unruhigen Zeiten immer wich-
tiger. Ihr – die Mitarbeitenden der Branche sorgt dafür, dass die Kundinnen und Kunden 
im Schadenfall bekommen, was sie benötigen. Entsprechen die Arbeitsbedingungen, Eure 
Bezahlung und die Wertschätzung die ihr erhaltet, dem, was ihr täglich direkt oder in-
direkt an Leistung für die Kunden und für das Unternehmen erbringt? Viele Kolleginnen 
und Kollegen klagen über zunehmende Überstunden und zunehmenden Arbeitsdruck, 
alle spüren, dass die Gehaltsanpassungen der letzten Jahre die Inflation nicht ausgleichen 
konnte, real ist weniger im Geldbeutel als früher.  

Wie geht es Euch mit Eurer Arbeit? Soll alles so bleiben, oder muss sich was ändern?  
Bekommt ihr dafür auch die Anerkennung und Bedingungen, die ihr verdient? 

 Soll es so  
 bleiben?

Dirk Grüters 
 ERGO 

Kerstin David 
 Provinzial

„Bitte macht mit, Eure direkte und authentische 
Rückmeldung ist wichtig, um die kommende Tarif-

runde vorzubereiten. Nur wenn wir (besser) wissen, 
was für Euch die wichtigsten Themen sind, können 

wir die richtigen Schwerpunkte setzen.“

 „Soll alles so bleiben wie bisher? Oder wollen wir in 
der nächsten Tarifrunde gemeinsam mehr erreichen 

als in den letzten Jahren? Dann mach mit, denn diese 
Befragung ist das erste Signal nach außen, dass sich 

viele Menschen in unserer Branche für ihre Interessen 
stark machen. Nur mit dir kann es was werden.“
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Eure Stimme zählt! Nutzt 
die Chance und nehmt an 
der Befragung teil. Nur zu-
sammen können wir für 
bessere Arbeitsbedingun-
gen und faire Bezahlung 
kämpfen. Schau nicht wei-
ter zu, mach mit, damit 
auch deine Stimme zählt.

Michael Meyer
 Debeka

„Die Beschäftigtenbefragung hilft uns bei 
der Ausrichtung und Vorbereitung unserer 
anstehenden Tarifrunde. Die Antworten 

helfen uns dabei, am Puls der Zeit zu blei-
ben und die aktuellen Bedürfnisse unserer 
Kollegen:innen gegenüber den Arbeitge-

bern tarifpolitisch aufzugreifen.“ Scanne den  
QR-Code und  
sage uns, was dir 
wichtig ist.

 Soll es so  
 bleiben?

Wir als Gewerkschaft wollen, dass sich was ändert, faire Bezahlung, gute Arbeitsbedingungen 
und Sicherheit für die Beschäftigten. Das können wir aber nur mit Euch zusammen erreichen. 
Deshalb fragen wir, was Euch wichtig ist. 

Ab August 2024 startet ver.di eine große Beschäftigtenbefragung in der Versicherungsbran-
che. Zwei Monate lang habt ihr die Möglichkeit, eure Meinungen und Erfahrungen zu teilen. 
Diese Befragung ist ein wichtiger Schritt, um gemeinsam stark in die nächste Tarifrunde zu 
gehen. Ab Oktober diskutieren wir unsere Forderungen und dabei werden Eure Anliegen  
und Wünsche berücksichtigt. 
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